
Ⅰ. 서론

치위생(학)과 학생들은 다른 계열의 전공 학생들과 비교하여 

다양한 전공 교과목들과 엄격한 기준의 임상실습을 이수해야 

하는 교육과정과 과중한 학습을 통해 교과 지식을 습득해야 

하는 학과의 특성이 있다[1]. 치위생 교육과정 중 임상실습은 

전공영역 교과목의 이수 후 이론적인 지식을 실제 임상 현장에서 

적용하는 과정으로 치과에서 환자와의 소통도 요구되는 중요한 

실습 교과목이다[2].

임상실습 교육과정은 학기 중에 학습된 이론교과목의 이해와 

술기력을 훈련할 수 있는 중요한 기회이고 예비치과위생사로서

의 현장적응 능력에 대응하는 역량을 키우게 되는 교육과정이다. 

최근 치과임상에서도 치과위생사의 역할은 더욱 세분화되고 

전문화가 가속화 되어 진료협조업무뿐만 아니라 치과 질환의 

예방, 심미치료업무에서도 비중이 높은 편으로[3] 환자 및 대상

자를 포괄적으로 관리하고 지역사회 구강보건을 증진시키기 

위한 전문성을 갖춘 치위생 역량이 요구되고 있다. 치과를 이용하

는 대상자들의 의료서비스요구도 또한 높아지고 있는 추세로[4] 

치과위생사는 전문지식과 기술력을 갖춘 치위생 전문인력으로

서의 역할이 갈수록 요구되고 있는 현실이다. 이러한 치과의료 

현장의 변화를 학생들은 임상실습을 통해서 간접경험을 하게 

되고 실습의 중요성을 체험하게 된다. 더불어 실습을 통해 학생들

은 치위생 수행에서 동반되는 부정적인 정서인 실습 스트레스와 

긍정적인 정서인 책임감과 사명감, 자긍심, 의무감 등을 스스로 

갖게 된다.

임상실습과정 중 실습에 대한 만족도는 대학생활에 영향을 

주어 불만족 시에는 전공과 학과에 대한 부적응과 혼란으로 

이어져서 향후 자신의 직업과 진로에 대해 심한 갈등과 불안을 

초래하여[5] 전공과 자신의 적성과의 고민, 휴학 등의 상황까지
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도 발생한다[6]. 반면 임상실습에 대한 만족도가 높을 경우에는 

전공과 학과에 대한 긍정적인 영향뿐만 아니라 전문직 자아개념

에도 긍정적인 영향을 준다.

전문직 자아개념은 전문인으로서 효율적인 업무 수행과 조직

문화에 잘 적응하기 위해서 직종에 대한 확고한 태도와 신념이다

[7]. 긍정적인 자아개념은 자신에 대한 자아개념이 향상되고 

사람의 행동을 설명하고 결정할 뿐 아니라 미래행동에 영향을 

주는 개념적인 틀이 되기 때문에[8] 치위생 업무를 수행할 예비치

과위생사인 치위생(학)과 학생들도 전문직 자아개념은 꼭 갖추

어야 할 매우 중요한 요인이 된다. 치과위생사를 대상으로 전문직 

자아개념에 대해 연구한 선행 논문에서는 전문직 자아개념이 

높을수록 업무수행 능력이 향상되고 업무 만족도도 높아져 상호 

연관성이 있는 것으로 나타났으며[9], 전공에 대한 만족도가 높을 

경우 전문직관이 확고해지는 것으로 보고되었다[10]. 간호학과 

학생을 대상으로 연구한 임상실습에 대한 만족도와 간호전문직 

자아개념과의 관계에서도 서로 유의한 상관관계가 있다고 보고

되었고[9]. 물리치료학과 학생을 대상으로 임상실습 관련 스트레

스와 만족도가 전문직 자아개념에 미치는 영향과의 관계에서도 

정의 상관관계가 보고되었다[12].

이에 본 연구는 치위생(학) 전공 학생들의 치위생 전문직 자아

개념에 영향을 미치는 요인을 파악하는 연구이다. 임상실습 만족

도를 실습 내용에서도 분야별(교과별)로 세분화한 연구는 거의 

없는 실정으로 임상실습 만족도 내용과 긍정적인 치위생 전문직 

자아개념의 형성에 도움을 주기 위해 연구하고자 한다. 자료는 

치위생(학) 전공 학생들의 임상실습 만족도를 높이고 긍정적인 

전문직 자아개념의 형성을 위한 보건교육 프로그램 개발의 기초

자료 활용에 도움을 주고자 한다.

Ⅱ. 연구 방법

1. 연구대상

본 연구의 대상자는 광주광역시, 전북에 소재하고 있는 치위생

(학)과 학생으로 4주 이상의 임상실습 경험이 있는 3학년 학생을 

대상으로 2021년 09월 05일부터 2021년 10월 14일까지 이루어

졌다. 대상자 수는 Cohen의 표본추출 공식에 따른 표본 수계산 

프로그램인 Franz Faul 등의 G*Power 3.1.3프로그램(Faul, Erdfelder, 

Buchner, & Lang, 2009)을 사용하여 산출하였다. 본 연구에서 

회귀분석을 시행하는 경우 효과크기 기준은 0.3으로, 유의수준 

5%와 95% 검정력을 위해 최소 표본 크기는 176명이었다. 연구 

목적을 이해하고 동의한 학생들에게 탈락률을 고려한 총 190부가 

배부되었고, 불성실한 설문지를 제외한 최종 179명을 분석하였다. 

2. 연구도구

1) 연구변수

본 연구의 도구로는 일반적인 특성, 임상실습 만족도, 치위생 

전문직 자아개념으로 구성되었다.

2) 일반적인 특성

일반적인 특성은 성별, 종교, 대인관계, 치위생(학)과 선택동

기로 구성되었다. 성별은 남자, 여자로 구분하였고, 종교는 천주

교, 기독교, 불교, 무교, 기타로 구분하였다. 대인관계는 보통, 

좋다로 재분류하였고, 치위생(학)과를 선택한 동기로는 ‘고등학

교 성적을 고려해서’, ‘적성 및 취미가 맞아서’, ‘취업률이 높은 

편이어서’, ‘주변 사람들의 권유’, ‘전문직을 갖기 위해’로 재분류

하였다. 

3) 임상실습 만족도

임상실습 만족도에 대한 도구는 조와 강의 연구[13]에서 개발

한 임상실습 만족도 측정도구와 이[14]가 개발한 임상실습 만족

도 측정도구를 이[15]가 수정 보완하여 작성한 도구를 사용하였

다. 총 41문항으로 실습내용 2문항, 실습 분야별(교과별) 7문항, 

실습지도 6문항, 실습환경 6문항, 실습시간 5문항, 실습평가 

3문항, 실습 후 대인관계 4문항, 실습 후의 만족 8문항으로 구성되

었다. 각 문항은 ‘전혀 그렇지 않다’가 1점, ‘매우 그렇다’ 가 

5점으로 Likert 5점 척도로 구성되어 점수가 높을 경우 만족도가 

높음을 나타낸다.

본 연구의 도구 천체 신뢰도 Cronbach's α는 0.971이었고, 

하부영역의 신뢰도 crobach's α는 내용에 대한 2문항 0.670, 

분야별(교과별)에 대한 7문항 0.911, 실습 지도에 대한 6문항 

0.861, 실습 환경에 대한 6문항 0.863, 실습 시간에 대한 5문항 

0.925, 실습 평가에 대한 3문항 0.811, 실습 후 대인관계에 대한 

4문항 0.865, 실습 후의 만족 8문항 0.914이었다.

4) 치위생 전문직 자아개념

치위생 전문직 자아개념의 측정은 Arthur[16]가 개발한 간호

전문직 자아개념 도구를 송과 노[17]가 번역한 도구를 사용하였
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다. 항목별 각 구성 문항으로는 전문직 실무 16개, 만족감 7개, 

의사소통 4개로 총 27개 문항이었다. 치위생 전문직 자아개념은 

보건통계학자 및 치위생학과 교수 1인의 자문을 받아 수정하였

고, 각 문항은 ‘그렇지 않다’ 1점에서부터 ‘그렇다’ 4점까지의 

4점 Likert식 척도로 측정되며, 점수가 높을수록 치위생 전문직 

자아개념 정도가 높음을 의미하고, 5개의 역문항은 역코딩하였

다. Arthur[16]의 연구에서 신뢰도 Cronbach's α는 0.89였고, 

송과 노[17]의 연구에서 신뢰도 Cronbach's α는 0.85였고, 서

[18]의 연구에서 신뢰도 Cronbach's α는 0.87으로 나타났으며, 

본 연구의 신뢰도 Cronbach's α는 0.931이었다. 

5) 자료 분석

본 연구의 분석은 SPSS Statistics version 23.0(IBM Crop, 

Armonk, USA) 프로그램을 이용하였다. 일반적인 특성은 더미

화하여 통제변수로 사용하였고 빈도와 백분율을 산출하였다. 

임상실습 만족도, 치위생 전문직 자아개념은 평균 및 표준편차를 

기술통계 분석하였다. 일반적 특성에 따른 임상실습 만족도, 

치위생 전문직 자아개념의 차이는 t-test, ANOVA로 분석하였고, 

사후검증은 Duncan' test로 검정하였다. 대상자의 임상실습 만족

도, 치위생 전문직 자아개념 간의 상관관계는 Pearson's 상관분석

을 이용하였고, 전문직 자아개념에 미치는 영향 요인은 다중회귀

분석을 하였고, 유의수준(α)은 0.05로 설정하였다.

Ⅲ. 연구 결과

1. 일반적인 특성 

연구대상자의 일반적인 특성은 <Table 1>과 같다. 성별은 

‘여자’가 95.5%로 많았고, 종교는 ‘무교’ 68.7%, ‘기독교’ 9.0%, 

‘불교, 기타’가 각각 4.5%, ‘천주교’가 3.4% 순으로 나타났다. 

대인관계는 ‘좋다’ 59.8%, ‘보통’ 40.2%로 나타났다. 학과 선택

동기는 ‘높은 취업률’ 54.7%, ‘주변인 권유’ 17.9%, ‘적성과 

취미가 맞아서’ 10.6%, ‘전문직을 갖기 위해’ 10.1%, ‘고등학교 

성적 고려’ 6.7% 순으로 나타났다.

2. 연구대상자의 임상실습 만족도 및 치위생 전문직 

자아개념 

연구대상자의 임상실습 만족도 및 치위생 전문직 자아개념은 

<Table 2>와 같다. 임상실습 만족도의 전체 평균과 표준편차는 

3.92±0.63점이었다. 하위요인들의 평균과 표준편차는 ‘실습내

용’이 4.12±0.63점으로 가장 높았고, ‘실습지도’ 4.06±0.71점, 

‘실습 후의 만족’ 4.05±0.66점, ‘실습분야별(교과별)’가 3.92± 

0.72점, ‘실습 후 대인관계’ 3.88±0.86점, ‘실습평가’ 3.84±0.85

점, ‘실습시간’ 3.82±0.80점, ‘실습환경’ 3.70±0.79점 순으로 나타

났다. 치위생 전문직 자아개념의 전체 평균과 표준편차는 2.96± 

0.39점이었고, 하위요인인 ‘전문직 실무영역’이 3.13±0.45점으

Variables Categories N (%)

Gender Male   8 (  4.5)

Female 171 ( 95.5)

Religion Catholic   6 (  3.4)

Christian  34 (  9.0) 

Buddhism   8 (  4.5)

Atheism 123 ( 68.7)

Etc   8 (  4.5)

Relationships Usually  72 ( 40.2)

Good 107 ( 59.8)

Motives for choosing a department High school grades consideration  12 (  6.7)

Matching aptitudes and hobbies  19 ( 10.6)

The high employment rate  98 ( 54.7)

Recommendation from people around  32 ( 17.9)

To get a professional  18 ( 10.1)

Total 179 (100.0)

<Table 1> General characteristics of subjects



치위생(학) 전공 학생들의 임상실습 만족도와 전문직 자아개념과의 관련성 연구

21

로 가장 높았고, ‘만족감 영역’ 2.89±0.51점, ‘의사소통 영역’ 2.87± 

0.44점 순이었다.

3. 연구대상자의 일반적 특성에 따른 치위생 전문직 

자아개념 

연구대상자의 일반적 특성에 따른 치위생 전문직 자아개념은 

<Table 3>과 같다. 분석한 결과, 스스로 생각하는 평소 대인관계

가 ‘좋은’ 경우 전문직 자아개념 평균 점수는 3.09±0.39점, ‘보통’

인 경우 2.77±0.31점으로 유의한 차이가 있었다(t=-5.769, p< 

0.001). 학과 선택동기에서는 전문직 자아개념 평균점수는 ‘적성

과 취미가 맞아서’가 3.36±0.33점, ‘전문직을 갖기 위해’ 3.33± 

0.37점이었고, ‘고등학교 성적 고려’ 2.93±0.32점, ‘주변인 권유’ 

2.88±0.39점, ‘취업률이 높아서’ 2.85±0.33점으로 유의한 차이

가 있었다(t=14.655, p<0.001). 사후분석 결과 ‘적성과 취미가 

맞아서’, ‘전문직을 갖기 위해’ 군과 ‘고등학교 성적 고려’, ‘주변

인 권유’, ‘취업률이 높아서’ 군 사이에서 유의한 차이가 있었다.

4. 연구대상자의 임상실습 만족도와 치위생 전문직 

자아개념의 상관관계

연구대상자의 임상실습 만족도와 치위생 전문직 자아개념의 

상관관계는 <Table 4>와 같다. 분석한 결과, 실습 내용 만족도가 

치위생 전문직 자아개념과 유의한 양(+)의 상관관계로 나타났다

(r=0.581, p<0.001). 실습 분야별(교과별) 만족도(r=0.636, p< 

0.001), 실습 지도 만족도(r=0.532, p<0.001), 실습 환경 만족도

Variables Mean±SD

Clinical practice satisfaction 3.92±0.63

Satisfaction with clinical practice content 4.12±0.63

Satisfaction by field of clinical practice (by subject) 3.92±0.72

Satisfaction with clinical practice guidance 4.06±0.71

Satisfaction with clinical practice environment 3.70±0.79

Satisfaction with clinical practice time 3.82±0.80

Satisfaction with clinical practice evaluation 3.84±0.85

Satisfaction with interpersonal relationships after 

clinical practice

3.88±0.86

Satisfaction after clinical practice 4.05±0.66

Professional self-concept 2.96±0.39

Professional practice 3.13±0.45

Satisfaction 2.89±0.51

Communication 2.87±0.44

<Table 2> Clinical practice satisfaction and professional self-concept

Variables Categories N Mean±SD t/F(p)

Gender Male 8 3.12±0.29 1.161

(0.247)Female 171 2.95±0.40 

Religion Catholic 6 2.87±0.13 

2.179

(0.073)

Christian 34 3.10±0.43 

Buddhism 8 3.18±0.46 

Atheism 123 2.92±0.38 

Etc 8 2.92±0.39 

Relationships Usually 72 2.77±0.31 -5.769

(0.000)Good 107 3.09±0.39 

Motives for choosing 

a department

High school grades consideration 12 2.93±0.32a

14.655

(0.000)a<b

Matching aptitudes and hobbies 19 3.36±0.33b

The high employment rate 98 2.85±0.33a

Recommendation from people around 32 2.88±0.39a

To get a professional 18 3.33±0.37b

Total 179 2.96±0.39

***p<0.001

The data were analyzed by t-test, one way ANOVA
abThe same characters was not significant by Duncan's post-hoc analysis

<Table 3> Dental hygiene professional self-concept according to general characteristics
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(r=0.691, p<0.001), 실습 시간 만족도(r=0.645, p<0.001), 실습 

평가 만족도(r=0.642, p=0.001) 실습 후 대인관계 만족도(r=0.712, 

p=0.001), 실습 후 만족도 (r=0.679, p=0.001)로 모두 유의한 

양(+)의 상관관계를 보였다.

5. 연구대상자의 임상실습 만족도가 치위생 전문직 

자아개념에 미치는 영향

연구대상자의 임상실습 만족도가 전문직 자아개념에 미치는 

영향은 <Table 5>와 같다. 전문직 자아개념에 영향을 미치는 

요인 알아보기 위해 일반적 특성을 통제한 후 임상실습 만족도를 

Variables

Clinical 

practice 

content

Field of 

clinical 

practice 

(by subject)

Clinical 

practice 

guidance

Clinical 

practice 

environment

Clinical 

practice time

Clinical 

practice 

evaluation

Interpersonal 

relationships 

Satisfaction 

after clinical 

practice

Professional 

self-concept

Clinical 

practice content

1

Field of 

clinical practice

(by subject)

0.555** 1

Clinical 

practice guidance

0.510** 0.651** 1

Clinical 

practice 

environment

0.523** 0.693** 0.660** 1

Clinical 

practice time

0.444** 0.642** 0.693** 0.734** 1

Clinical 

practice 

evaluation

0.528** 0.668** 0.650** 0.719** 0.777** 1

interpersonal 

relationships 

0.442** 0.621** 0.722** 0.666** 0.743** 0.745** 1

Satisfaction 

after clinical 

practice

0.511** 0.637** 0.678** 0.616** 0.646** 0.679** 0.751** 1

Professional 

self-concept

0.581** 0.636** 0.532** 0.691** 0.645** 0.642** 0.712** 0.679** 1

**p<0.01

The data were analyzed by person's correlation coefficient

<Table 4> Correlation coefficients between clinical practice satisfaction and dental hygiene professional self-concept

Variables B SE β t p

Clinical practice content 0.116 0.031 0.186 3.725 0.000

Field of clinical practice(by subject) 0.057 0.035 0.104 1.655 0.100

Clinical practice guidance -0.146 0.035 -0.265 -4.202 0.000

Clinical practice environment 0.107 0.033 0.214 3.300 0.001

Clinical practice time 0.039 0.036 0.078 1.073 0.285

Clinical practice evaluation 0.018 0.034 0.040 0.541 0.589

Interpersonal relationships 0.156 0.033 0.340 4.750 0.000

Satisfaction after clinical practice 0.052 0.039 0.086 1.327 0.186

***p<0.001

F=34.424, p<0.001, R²=0.784, adj. R²=0.761, Durbin-Watson=2.038

The data were analyzed by multiple regression analysis

<Table 5> The effect of clinical practice satisfaction on professional self-concept
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독립변수로 다중회귀분석을 실시한 결과, 적합도는 F=34.424 

(p<0.001), 설명력은 78.4%였다. 전문직 자아개념에 유의한 영

향을 미치는 요인으로 실습내용(ß=0.186, p <0.001)와 실습지도

(ß=-0.265, p<0.001), 실습환경(ß=0.214, p=0.001), 실습 후 대인

관계(ß=0.340, p<0.001)가 전문직 자아개념과 통계적으로 유의

한 관련이 있었다. Durbin-Wat son은 0 또는 4에 가깝지 않기 

때문에 잔차들 간에 상관관계가 없어 회귀모형이 적합한 것으로 

해석하였고, 공차한계는 모두 0.1이상으로 다중 공선성에는 문제

가 없었다.

Ⅳ. 고찰

본 연구는 치위생(학)과 전공 학생들의 임상실습 만족도, 치위

생 전문직 자아개념을 파악하고, 임상실습 만족도가 치위생 전문

직 자아개념에 영향을 미치는 요인을 조사하여 긍정적인 치위생 

전문직 자아개념의 형성을 위한 보건교육 프로그램 개발에 기초

자료로 활용하는 데 도움을 주기 위한 연구이다.

연구 대상자의 ‘임상실습 만족도’는 5점 만점에서 3.92점으로 

조사되었다. 간호대학생을 대상으로 연구한 서[18]의 결과 2.64

점, 지[11]의 결과 3.04점보다 높았으며 물리치료학과 학생을 

대상으로 연구한 김[12]의 결과 2.76보다도 높았고, 치위생(학)

과 학생을 대상으로 한 김[19]의 3.34점보다 높게 조사되었다. 

타 학과 학생들보다 ‘임상실습 만족도’는 비교적 만족하고 있는 

것으로 생각된다. 이는 교내에서 운영되는 실습교과목과 관련된 

기초 및 임상 교과목들의 체계적인 교육의 결과로 해석되고 

실습 전 충분한 오리엔테이션과 임상실습 기관과의 원활한 의사

소통으로 인한 긍정적 결과로 해석된다. 하위요인에서 ‘실습 내용’

이 4.12점으로 가장 높았고, ‘실습지도’ 4.06점, ‘실습 후 만족’ 

4.05점, ‘실습분야별(교과별)’이 3.92점, ‘실습 후 대인관계’ 3.88

점, ‘실습평가’ 3.84점, ‘실습시간’ 3.82점, ‘실습환경’ 3.70점 

순으로 나타났다. ‘실습 내용’에서는 3.40점으로 조사된 김[19]

의 연구보다는 본 연구에서 높게 조사되었고, 지[11]의 연구에서

는 ‘실습 내용 만족도’가 가장 낮게 조사가 되어 본 연구에서는 

차이가 있었다. 지[11]의 결과에서는 실습평가에서 3.00점, 서

[18]의 연구에서도 실습평가 부분에서 비교적 낮게 조사되었디. 

김[19]의 연구에서도 각 항목들에서 ‘실습평가’가 3.20점으로 

다른 항목들보다는 낮게 조사되었다. 평가에 대한 만족도는 의료

기관 실습 담당자의 고유권한으로 실습 기관의 담당자와 관련되

어 전반적으로 차이가 있는 것으로 사료된다. 실습과 관련된 

평가기준과 지침은 이미 공개가 되는 부분이므로 실습 전 오리엔

테이션 시 학생들의 내용 숙지가 필요할 것으로 사료된다. ‘실습 

분야별(교과별) 만족도’에서는 치위생(학)과 실습기관이 치과의

료기관의 특성상 상급병원 외에도 준종합치과, 치과의원 등의 

의료기관이 포함되어 있어 치과대학병원의 분야별(교과별) 실습

에서와는 체계적인 실습의 부재가 있었을 것으로 사료된다.

치위생 전문직 자아개념의 전체 평균은 4점 만점에서 2.96점

으로 보통 이상의 수준이었고, 하위요인인 ‘전문직 실무영역’이 

3.13점으로 가장 높았고, ‘만족감 영역’ 2.89점, ‘의사소통 영역’ 

2.87점 순이었다. 지[11]의 연구 결과에서는 2.73점, 서[18]의 

연구에서는 2.74점, 김[19]의 연구에서도 보통의 수준으로 본 

연구와 거의 유사한 결과로 나타났고, 물리치료학과 학생들의 

전문직 자아개념을 연구한 김[12]의 연구에서는 3.25점으로 타 

연구와 비교하여 매우 높게 조사되었다. 김[12]의 연구에서는 

임상실습 과정의 만족감이 학생들의 자아개념 형성 시 긍정적으

로 영향을 준 것으로 조사되어 치위생(학)과 학생들의 실습만족

도가 비교적 높음에도 불구하고 치위생 전문직 자아개념이 높은 

점수에 미치지 못하는 것에는 세부 요인에 대한 연구가 필요할 

것으로 생각된다. 하위 요인인 ‘의사소통 영역’의 보완이 뒷받침

된다면 학생들과 실습기관 모두에서 긍정적인 실습의 결과를 

도출할 것으로 생각되고, 하위요인인 ‘의사소통 영역’에서는 

김[12]의 연구에서도 낮게 조사되어 본 연구와도 일치하였다.

연구대상자의 일반적 특성에 따른 치위생 전문직 자아개념은 

스스로 생각하는 평소 대인관계가 ‘좋은’ 경우와 학과 선택동기에

서는 ‘적성과 취미가 맞을 경우’와 ‘전문직을 갖기 위해’ 에서 높은 

점수를 보였다. 학과 선택 시 치위생(학)과에 대한 본인의 적성과 

취미, 전문직을 갖기 위한 본인의 의사가 반영된 결과로 해석되어

지고 그러한 의사는 학과 선택에서 자가 긍정 의지로 시작되어 

임상실습에도 발전된 긍정적인 영향을 준 것으로 사료된다.

연구대상자의 임상실습 만족도와 치위생 전문직 자아개념의 

상관관계는 임상실습 내용 만족도가 치위생 전문직 자아개념과 

유의한 양(+)의 상관관계로 나타났고 모든 하위영역에서도 유의

한 양(+)의 상관관계가 나타났다. 지[11]와 김[12], 김[19]의 연구

에서도 본 연구와 유사한 결과로 나타났다. 이 부분은 자아개념의 

형성이 긍정적으로 향상된다면 임상실습과 교과목에 대한 만족

도 또한 긍정의 방향으로 개선될 것으로 생각되어 전공과 관련된 

자아개념의 중요성을 인식하게 할 교육학적인 접근과 방법이 

필요할 것이다.

연구대상자의 임상실습 만족도가 전문직 자아개념에 영향을 

미치는 요인으로 실습내용, 실습지도, 실습환경, 실습 후 대인관
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계가 전문직 자아개념과 유의한 관련이 있었다. 실습내용, 실습

환경 만족을 향상시킬 방법으로는 실습내용이 교과 과목별로 

구분이 되어있어야 할 것으로 생각되고 실습환경에서도 일정 

수준의 환경적인 부분과 인프라의 뒷받침이 실습기관에 그 내용

이 전달되어야 할 것이다. 김[12]의 연구에서는 실습 교과 만족도

와 실습시간에 대한 만족도가 높을 경우로 나타났고, 김[19]]의 

연구에서는 실습 만족도와 전공 만족도, 대인관계에서 영향을 

미치는 요인으로 조사되어 대인관계에서 본 연구와 일치하였다.

전공에 대한 높은 만족도는 예비사회인인 학생들에게도 도움

도 될 것이다[20]. 임상실습 시 대인관계에서 원활한 상호소통이 

필요한 요인으로 나타나 실습을 포함한 대학생활과 예비의료기

관 종사자로서의 환자와 기관 종사자 등과 대인관계 소통을 향상

시킬 수 있는 교육적 접근이 필요할 것으로 사료된다. 

보건의료 관련 학과들의 학생증원과 임상실습 기관의 현실적 

상황으로 인해 임상실습 기관으로 적절한 실습환경이 제공되지 

못하는 경우가 종종 발생하기도 한다. 또한, 실습 전 오리엔테이

션을 통한 교육과 소통의 시간이 있었음에도 불구하고 임상실습 

기관, 실습담당자, 환자, 직원 간 의사소통과 부적응문제도 발생

되기도 한다[21][22]. 여러 가지 발생 가능한 요인들 중 실습기간

이 늘어날수록 차츰 서로 간 해결될 수 있는 부분도 일부분 

있을 것으로 생각된다. 중요한 요인으로 조사된 내용을 점검하고, 

실습 전에 철저한 실습 메뉴얼 교육과 학생교육 프로그램, 임상실

습기관 담당자들과 정기적으로 상호 조율할 수 있는 간담회 등을 

개최하고 실습 후의 피드백으로 전달되어 상호 개선점을 찾아가

야 할 것으로 사료된다. 이러한 부분이 대책으로 개선될 경우에 

치위생(학)과 학생들의 임상실습 만족도와 치위생 전문직 자아

개념의 향상이 있을 것이다. 

본 연구의 제한점으로는 일부 지역을 대상으로 한 연구로 

한계점이 있고, 추후 후속적인 연구에서 하위 요인들의 추가적이

고 세분화된 점검이 더해지는 연구가 필요할 것으로 사료된다.

V. 결론

본 연구는 치위생(학)과 전공 학생들의 임상실습 만족도, 치위

생 전문직 자아개념 파악과 임상실습 만족도가 치위생 전문직 

자아개념에 영향을 미치는 요인을 조사하여 긍정적인 치위생 

전문직 자아개념의 형성을 위한 보건교육 프로그램 개발에 기초

자료로 활용하는 데 도움을 주기 위한 연구하였으며, 결과는 

다음과 같다.

1. 연구대상자의 임상실습 만족도의 전체 평균은 3.92점이었

다. 하위요인들의 평균은 ‘실습내용’이 4.12점으로 가장 

높았고, ‘실습지도’ 4.06점, ‘실습 후의 만족’ 4.05점, ‘실습

분야별(교과별)’ 3.92점, ‘실습 후 대인관계’ 3.88점, ‘실습

평가’ 3.84점, ‘실습시간’ 3.82점, ‘실습환경’ 3.70점 순으로 

나타났다. 치위생 전문직 자아개념의 전체 평균은 2.96점, 

하위요인인 ‘전문직 실무영역’이 3.13점으로 가장 높았고, 

‘만족감 영역’ 2.89점, ‘의사소통 영역’ 2.87점 순이었다.

2. 연구대상자의 임상실습 만족도와 치위생 전문직 자아개념의 

상관관계는 실습 내용 만족도가 치위생 전문직 자아개념과 

유의한 양(+)의 상관관계로 나타났고, 실습 분야별(교과별), 

실습지도, 실습환경, 실습시간, 실습평가, 실습 후 대인관계, 

실습 후 만족으로 모든 하위 영역에서도 유의한 양(+)의 

상관관계를 보였다(p<0.01).

3. 연구대상자의 임상실습 만족도가 치위생 전문직 자아개념에 

미치는 영향을 알아보기 위해 다중회귀분석을 실시한 결과, 

실습내용과 실습지도, 실습환경, 실습 후 대인관계 만족에

서 치위생 전문직 자아개념과 통계적으로 유의한 관련이 

있었다(p<0.001).

이상의 연구 결과로 치위생(학) 학생들의 임상실습 내용 만족

도와 임상실습 지도 만족도, 임상실습 환경 만족도, 임상실습 

후 대인관계 만족도가 전문직 자아개념에 영향을 미치는 주요 

요인으로 나타났다. 예비치과위생사인 치위생(학) 전공 학생들

의 임상실습 만족도를 높이고 긍정적인 치위생 전문직 자아개념

의 형성을 위한 보건교육 프로그램 개발의 기초자료 활용에 

도움을 주고자 한다.
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